ŐRZŐ VÉDŐ TELJESÍTMÉNYBÍRÓI TESTÜLET (TBT)

SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA

I.

A BÍRÓI TESTÜLET CÉLJA ÉS FELADATA

Felkérésre teljesítménybírók biztosítása a MEOE szervezeteinek rendezvényeire (vizsgák, tenyésszemlék, versenyek stb.) , továbbá – meghívás esetén- kiküldésük más – FCI által elismert -szervezet rendezvényére, valamint más FCI által elismert szervezet bírójának felkérése, a MEOE illetve jogi személy tagjai és szerződött partnerei meghívása alapján. Teljesítménybírók képzése és vizsgáztatása.

II.

 A BÍRÓI TESTÜLET  (BTt.) TAGJAI

a) Tagsági viszony  keletkezése

(1) Bírói Testületeinek tagja lehet minden egyesületi tag, aki a szükséges szakvizsgát , a jelen szabályzatban leírt módon letette   a Bírói Testület elnöke az  Országos Elnökhöz kinevezésre felterjesztette és az Országos Elnök a bírót kinevezte. A bírókat , az FCI és más szakmai nemzetközi szervezetek felé az Országos Elnök terjeszti fel a Bírói Tanács  nyilvántartása alapján. 
(2) Amennyiben szerződés így rendelkezik, akkor a Bírói Testület tagja lehet a jogi személy tag természetes személy tagja,  aki  Bírói tevékenységével kapcsolatban a MEOE mindenkori szabályzatainak hatálya alá tartozik.
(3) A Bírói Testület tagja lehet olyan személy aki a MEOE, vagy a (2) pont szerint a MEOE jogi személy tagja, és más FCI által elismert szervezetben tette le a szakvizsgát, abban az esetben, ha azt a MEOE Bírói Tanács elismeri. Az elismerés feltétele különbözeti vizsga letétele lehet.

(4) A Bírói Testület tagjai  mindazok  a MEOE tagok, akiket  a MEOE korábbi szabályzatai alapján bírónak elismertek.

(5) A MEOE a BT tagjai részére sorszámozott , fényképpel ellátott bírói igazolványt  állít ki.

b) A BTt. Tagok jogai és kötelességei

(1) A Bírói Testület tagja köteles a Bírói Testület mindenkori szabályzatait, a BTt. Közgyűlése, a Bírói Tanács határozatait  és a szakmai szabályokat betartani.

(2) A Bírói Testület tagjai bírói minőségben végzett tevékenységük  vonatkozásában függetlenek, csak szabályzatba foglalt és kihirdetett a szakmai előírásoknak és határozatoknak  vannak alávetve. Bírói minőségben végzett tevékenységük során  nem befolyásolhatók és nem utasíthatók. Bírói minőségben végzett   tevékenysége során csak a Fegyelmi Szabályzatban deklarált fegyelmi vétség elkövetése esetén  fegyelmi eljárásban vonható felelőségre. Bírói tevékenységet a rendezvény helyszínén csak a vezető bíró tilthat meg, vagy szakíthat félbe, a bíró nyilvánvalóan bírálatra alkalmatlan állapota esetén, (pl. rosszullét, alkoholos befolyásoltság stb.), vagy az ŐVBT Fegyelmi Szabályzat 3. §-ban tilalmazott magatartás kétség nélküli megállapíthatósága esetén, vagy olyan esemény/körülmény  észlelésekor ami a jelenlévő emberek , állatok testi épségét, egészségét veszélyeztetheti. (Pl. balesetveszélyes eszközök pl. hibás segédkar , szemetes, szennyezett ,pl, üvegszilánkos terület, a bíró munkájának bárminemű megzavarása stb.) 

(3) Amennyiben a bíró öt éven keresztül bírói tevékenységet nem folytat, különbözeti vizsgát kell tennie a Bírói Tanács előtt.

(4) A rendezvény-szervező által felkért bírót a Bírói Testület elnöke küldi ki
(5) A bírálatra felkért bíró  az értesítés kézhez vételét követő 72 órán belül köteles a  Teljesítménybírói Irodán keresztül írásban, faxon, e-mailon vagy telefonon  visszajelezni, hogy a megbízatást elfogadja-e. Amennyiben az elfogadásról visszajelzés nem érkezik, a BTt. Elnök tárgytalannak tekinti és saját hatáskörben – lehetőleg a rendező szervvel egyeztetve- más bírót jelöl ki.

(6) A rendezvény helyszínén felmerülő bírókkal kapcsolatos problémákat a vezető bíró jogosult legjobb tudása szerint megoldani.

(7) A vezető bíró  joga és kötelessége a teljesítmény bírálatokhoz szükséges személyi és technikai feltételek ellenőrzése.

(8) A vezető bíró joga jelezni a rendezvény szervezője felé , amennyiben akár személyi, akár tárgyi körülmények a bírót tevékenységében megzavarják. Ez esetben a kiállítás rendezője köteles a zavaró körülményeket megszüntetni. 

(9) A vezető bíró köteles ellenőrizni az eljáró segéd:

-MEOE tagsági igazolványát

-segédképzésben való részvételi igazolását

- aláírt egészségügyi nyilatkozatát

-a segéd felszerelésének szakszerűségét, állapotát 

-egyes bíró esetén a fenti jogokat ő gyakorolja.  

(10) A BTt. tagjainak időszakonként (évente legalább egyszer) szemlélet egyeztető, illetve továbbképző tanfolyamon kell részt vennie

(11) A rendezvényeken végzett bírói tevékenységről, több bíró esetén a vezető bíró, egy bíró esetén a felkért bíró írásban 10 napon belül jelentést nyújt be a Bírói Tanácshoz címezve a Bírói Irodán keresztül 

b) Tagsági viszony  megszűnése

1.) A MEOE tagság megszűnése esetén, kivéve, ha egyidejűleg a MEOE jogi személy tagjának tagja (II. a) (2) 

2.) Kilépéssel

3.) Fegyelmi kizárással

4.) A BTt. Megszűnése esetén

5.) A MEOE megszűnése esetén

6.) A BTt. Tag halála esetén

7.) A tagság megszűnése esetén az Országos Elnök  BTt. Elnöke bejelentését követően  törli a tagot a BTt. Nyilvántartásából.
II.

 A BÍRÓI TESTÜLET SZERVEZETE

1.  Bírói Testület (BTt.)  Közgyűlése

2.  Bírói Testület Elnöke

3. Bírói Testület  (BT) Tagjai

4.  Fegyelmi és Etikai Bizottság 
Ad/1. A BTt. KÖZGYŰLÉSE 

1. A Bírói Testület közgyűlésének tagja minden bíró, aki az I. a) 1-4 szerint a Bírói Testület tagja és nem áll a tagsági jogokat , vagy a bírói tevékenységet felfüggesztő jogerős Fegyelmi Bizottság által hozott határozat hatálya alatt.

2. Ahol jelen szabályzat eltérően nem rendelkezik, ott a  Bírói Testület közgyűlésének összehívására  lefolytatására , döntéshozatali eljárására és a tisztségviselők választására Alapszabály és az egyesület általános Szervezeti és Működési Szabályzatában leírtak, továbbá  a szervezeti egységekre vonatkozó  szabályok az irányadók. 

3. A BTt. Közgyűlésen  a tagok és meghívottak részt vehetnek  hozzászólási, szavazási joga kizárólag a tagnak van. (Kivételt képeznek az Elnök, vagy Elnökség által felkért, vagy meghívott személyek, akik hozzászólhatnak, ha ezt a közgyűlés jóváhagyja.) Zártkörű közgyűlést lehet elrendelni kérelemre, a személyiségi jogok, az adatvédelem sérelme esetén, továbbá, ha a közgyűlés zavartalan lefolytatása megkívánja és ezt a közgyűlés egyszerű szótöbbséggel, elfogadja. 
4. A közgyűlést a Bírói Tanács  Elnöke, vagy az általa megbízott más Bírói Tanács  tag hívhatja össze. Az elnök halála, vagy tartós cselekvőképtelen állapota esetén a Bírói Tanács  által választott Bírói Tanács tag.  A közgyűlést szükség szerint, de legalább évente össze kell hívni. 
5. A  közgyűlést össze kell hívni akkor is, ha az Országos Elnök,  kezdeményezi, vagy a tagok  egyharmada – az ok és a cél megjelölésével – írásban  kéri. A közgyűlés csak akkor hozhat érvényes döntést, ha a közgyűlés helyét, időpontját és napirendjét a közgyűlési meghívó tartalmazza. A meghívót, a közgyűlést megelőző legalább 15 nappal ajánlott küldeményként kell a küldöttek részére eljuttatni. Az éves beszámolót megvitató közgyűlésre a beszámolót és annak mellékleteit a küldöttek részére meghívóval együtt az Egyesület köteles megküldeni. 
6. A közgyűlés  akkor határozatképes, ha a szavazásra jogosultak legalább 50%-a plusz 1 fő jelen van. 
7. Ha az összehívott közgyűlés kezdetekor a közgyűlés a jelenlévők alacsony száma miatt határozatképtelen, akkor a közgyűlés berekesztését követően fél órával később megnyitott gyűlés az eredetileg meghirdetett napirendi pontokban a megjelentek létszámára tekintet nélkül határozatképessé válik. 
8. A közgyűlésen nem lehet további érvényes határozatot hozni, ha az ülés megkezdésekor regisztrált  résztvevők létszámához képest a résztvevők létszáma annak  50%-a  alá  csökken. Ilyenkor az ülést be kell fejezni, és a közgyűlés fennmaradt napirendi pontjainak tárgyalására új határnapot kell tűzni.
9. A közgyűlés határozatait általában egyszerű szótöbbséggel és nyílt szavazással hozza.  A jelenlévő küldöttek 2/3-ának kívánságára bármilyen kérdésben titkos szavazást kell elrendelni. 
10. A  Tisztségviselőket titkos szavazással kell megválasztani. 
11. Egyszerű szótöbbséggel történő szavazás azt jelenti, hogy a szavazáson részt vevők (akikkel még az ülés határozatképesnek minősül) közül legalább 50%+1 fő fogadja el a javaslatot.
12. Tisztségviselő megválasztására akkor kerülhet sor, ha a jelölést a közgyűlésen személyesen vállalja, vagy igazolt akadályoztatása esetén arról írásban nyilatkozik
13. Tisztségviselő választása esetén a szavazás során megválasztottnak kell tekintetni azon személyt, aki a határozatképes közgyűlésen leadott érvényes szavazatok 50%+ 1 fő-t elnyerte. Második forduló esetén a jelöltek közül a sorrendben a legmagasabb szavazatot elért személyeket kell megválasztottaknak tekinteni.
14. Amennyiben a tisztségviselők választása során második fordulóra kerül sor, ez esetben a szavazólapra új személy már nem kerülhet. 
15. A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 
        a.) a  BT szabályzatainak megvitatása, indítvány az Országos Elnökséghez felterjesztésre 

            elfogadásra.
        b.) a  tisztségviselők beszámoltatása, 
        c.) a költségvetésből gazdálkodás elfogadása 
        d.) Tisztségviselők négy évre történő megválasztása, külön az elnökök és külön a tagok 

            vonatkozásában. 

e) Jogerős fegyelmi határozat meghozatala

Ad/2

A Bírói Testület ELNÖKE

(1)A Bírói Testület Elnökévé választható a BTt. bármely nagykorú cselekvőképes  tagja, aki nem áll közügyektől eltiltó jogerős hatósági határozat, illetve tagsági jogokat , vagy bírói tevékenység végzését felfüggesztő jogerős Fegyelmi Bizottság által hozott határozat hatálya alatt.

(2) A Bírói Testület Elnökét a Közgyűlés négy évre választja meg titkos szavazással, egyszerű szótöbbséggel. 

(3) Az Elnök egy személyben jogosult képviselni az BTt.-t. Az általa szükségesnek tartott esetekben képviseleti és aláírási jogát átruházhatja, a Ptk. 29.§. (3) szerint. 

(4.) Az Elnök szükséges költségeit a Bírói Tanács a költségvetésből megtéríti.
(5.) Az Elnök a Bírói Tanács tagjait  tájékoztatja az aktuális ügyekről. 
 (6.) A Bírói Testület  tagjai ellen fegyelmi eljárást rendelhet el. 
(7.) Joga van működése során tanácsadók, tanácsadó testületek igénybevételéhez. 
(8.) Joga van az Bírói Tanács  üléseire bárkit meghívni. 
(9.) Előkészíti a Bírói Tanács  üléseit.  Meghatározza a közgyűlés és a Bírói Tanács  üléseinek napirendi pontjait.  
(10) A Bírói Testület  éves beszámolóját és jelentését  az Országos Elnök elé terjeszti  elfogadásra.
 (11 ) Összehívja a közgyűlést, Bírói Testületi ülést. Az elnököt ügykörében megilleti az utasítási jog, hatáskört azonban nem vonhat el.
(12.) Az elnök a BTt.  Közgyűlésnek tartozik felelőséggel és beszámolással.
(13.) Az eredményes vizsgát tett bírójelölteket   felterjeszti az Országos Elnökhöz, kinevezésre . A tagság megszűnését követően  bírói névsorból való törlése. Felterjeszti a bírókat az Országos Elnökhöz  az FCI és más szakmai szervezetek  felé történő bejelentése a Bírói Tanács  nyilvántartása alapján
(14) A rendező szervek igényeinek figyelembe vételével ,  elkészített nemzetközi rendezvények bírói listáját az Országos Elnök elé terjeszti végleges egyeztetésre.

(15) A (14) pont szerint egyeztetett bírókat, illetve egyéb esetekben a rendező szerv által kért a tevékenység ellátására jogosult bírót a rendezvényre kiküldi. 

(16) Képzések, továbbképzések, azok előadóit  és tematikáját  előzetes egyeztetése az Országos Elnöknek megküldi.

(17) A rendezvényre meghívott bírók közül kijelöli a vezetőbírót és szükség esetén beszámoltatja. 

Ad/3 A BÍRÓI  TANÁCS (BT)

(1) A Bírói Tanács a BTt.  ügyintéző és képviseleti szerve. A BT tagjai az elnök irányításával végzik tevékenységüket. 

(2) A Bírói Tanácsok feladata a BTt.  összefogása, tagjainak  pontos névsor szerinti nyilvántartása, képzése, érdekvédelme továbbképzése, adminisztratív működtetése, a bírók vizsgáztatása, ellenőrzése 

(3) A Bírói Tanácsoknak Elnöke, 4 tagja  és 2 póttagja  van. 
(4) A Bírói Testület választott  elnöke egyben  a Bírói Tanács elnöke.  Tagjait és póttagjait a Bírói Testület Közgyűlése titkos szavazással, egyszerű szótöbbséggel, négy évre választja . 
(5) Az Bírói Tanács  tagjai költségtérítésben részesülnek. 
(6) Az BT üléseit a BT Elnöke hívja össze és vezeti le. Az elnök halála, vagy tartós cselekvőképtelensége esetén a BT által választott elnökségi tag.  Az BT 3 fő tagjának kérésére a cél megjelölésével a BT –t össze kell hívni. A BT  szükség szerint, de legalább kéthavonta ülésezik. 
(7) Az ülésekre vonatkozó meghívót a napirendi pont közlésével az ülést megelőző 8 nappal kell megküldeni. A BT ülésén azon személy, vagy szervezet képviselője, amely a megvitatandó napirendi pontban érintett, jelen lehet. Indokolt esetben az elnök rendkívüli ülést is összehívhat 8 napnál rövidebb határidővel, bármely kommunikációs eszközön. (telefon, fax, e-mail)
(8) Zártkörű ülést lehet elrendelni kérelemre, a személyiségi jogok, illetve az adatvédelem sérelme esetén, ha a BT egyszerű szótöbbséggel azt elfogadja. 
(9)Az Elnököt akadályoztatása esetén az általa kijelölt BT tag helyettesíti. 
(10) Kijelölés hiányában a BT titkos szavazással, többséggel dönt az Elnök helyettesítéséről. 
(11) A határozathozatal nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel történik.  
(12) A BT ülése akkor határozatképes, ha azon tagjainak fele + 1 fő jelen van.
(13) Kötelező a póttagot a BT behívni, ha a tagjainak a száma tartósan 4 fő alá csökken. 
(14) A BT hatáskörébe tartozik: 
a.) javaslat a közgyűlés összehívására és napirendi pontjaira, a közgyűlés előkészítése.
b.) a közgyűlés határozatainak végrehajtása, a BT folyamatos működésének biztosítása, 
c.) a költségvetés keretében történő gazdálkodás, 
d.) Bírói Testületek költségvetésének kidolgozása, OE Elé terjesztése
e.) A Bírói Testületek szabályzatainak előkészítése

f) Bírók képzése, vizsgáztatása, tanfolyamok továbbképzések szervezése, a képzés és vizsga feltételeinek megteremtése, vizsgabizottság létrehozása.

Ad/4 FEGYELMI ÉS ETIKAI BIZOTTSÁG 

(1) A BTt..  közgyűlése Elnökből, 2  tagból és két póttagból álló  Fegyelmi Bizottságot választ, 4 évi időtartamra.  A Fegyelmi Bizottság tanácsban jár el. A FB akkor határozatképes, ha a bizottság tagjai közül az elnök és legalább egy fő jelen vannak. Határozatát többségi szavazással hozza.  
1/a. A megválasztott FB tagok, egymással, nem állhatnak közeli hozzátartozói kapcsolatban. (Ptk 685. §.)
(2)A Fegyelmi Bizottság – kivéve, ha jogot végzett tagja van- eljárása során jogot végzett személy részvételéről gondoskodik. A jogi szakértőt a Fegyelmi Bizottság elnöke kéri fel.
(3) A  Fegyelmi Bizottság hatáskörébe tartozik a MEOE  bíró testület tagjai, illetve a MEOE bírójelöltjei ellen az elsőfokú fegyelmi eljárás lefolytatása.
(4) Az ŐVBT  közgyűlése jár el, mint másodfokú fegyelmi szerv.
(5)Az Országos Fegyelmi Bizottság  határozatképességéhez a tagok 50% + 1 fő jelenléte szükséges. Az Országos Fegyelmi Bizottság  határozatát szótöbbséggel hozza.

A Fegyelmi eljárás részletes szabályait a BTt. Fegyelmi Szabályzata tartalmazza. 
A Fegyelmi Bizottság jár el az etikai ügyekben is. 
III.
A BÍRÓI TESTÜLET FELÜGYELETE

A MEOE Országos Elnöke az Asz. 8.§. 16. alapján a BTt. Felett felügyeletet lát el.

Az Országos Elnökség jóváhagyásával, indokolt esetben  meghatározott területeken rendezvény tartását megtilthatja, más területet jelölhet ki.  Szükség esetén a rendezvényre felügyelőt küldhet ki, akinek jogában áll-anélkül, hogy a szakmai tevékenységet megzavarná- minden iratba betekinteni. Jelen szabályzat  II.b) (2) bekezdésben sorolt események észlelése esetén indítványozhatja a vezető bíró felé a bírálatok megtiltását , vagy félbeszakítását.

IV.

AZ ÖRZŐ-VÉDŐ TELJESÍTMÉNYBÍRÓI TANFOLYAM ÉS VIZSGA

(1) A BT időközönként tanfolyamokat szervez a bírói utánpótlás érdekében és azokra belső-és külső szaktanácsadókat hív meg.

(2) A BT tanfolyamára jelentkezhet

       - Legalább öt éves MEOE, vagy szerződött partneri tagsággal rendelkezik,

        -Legalább középfokú iskolai végzettséggel rendelkezik,

                    -Írásbeli ajánlással rendelkezik valamely MEOE tagszervezet részéről, ahol   tagsági viszonnyal rendelkezik
       - általános kinológiai ismeretekkel, legalább öt  éves őrző-védő kiképzői gyakorlattal rendelkezik, illetve csoportot vezet
                    (3) A fenti feltételek teljesítése alól a BT elnök részben , vagy egészben

                         mentesítést, vagy halasztást adhat. 

  (4)A tanfolyam és vizsga díjköteles, melyet a BT. Határoz meg és az OE hagy

jóvá.

                    (5) VIZSGA: Írásbeli , szóbeli: 

                    Tárgya:Anatómia, küllemtan,etológia, általános állattenyésztés, bírói etika és 

                    Bírói metodika, MEOE Szabályzatok, FCI-ben elfogadott Örző-Védő munkára

                    Kötelezett fajták ismerete, az érvényes őrző-védő vizsgaszabályzat ismerete , a

                    Tárggyal kapcsolatos jogi ismeretek

                    Gyakorlati vizsgára az bocsátható, aki sikeres írás és szóbeli vizsgát tett.

                    (6) GYAKORLATI VIZSGA: Vizsgabizottság irányításával

                     6 elismert országos rendezvényen gyakorlati bírálatot kell tennie:

                    (4 vizsga –BH és IPO- 2 tenyésszemle) amely összesen ágazatonként 10 bírálat
                     tenyésszemlén 10 kutyáról kell vizsgabírálatot végezni, amit a vezetőbíró,

                     eljuttat a vizsgabizottság részére  értékelésre

                     Sikertelen írásbeli, valamint szóbeli vizsga egyszer ismételhető meg.

                     (7) A tanfolyamok és vizsgák metodikáját a BT állítja össze és kéri fel az

                     előadókat és a vizsgabiztosokat.

                     (8) A sikeres vizsgát tett bírójelölt kérheti felvételét a bírói testületbe. A jelöltté

                     válásától vonatkoznak rá a hatályos szabályzatok.

Jelen szabályzatot a BT megvitatta, a BTt. elé terjesztette  véleményezésre, ezt követően elfogadásra az OE elé terjesztette.

45/2009.(05.19.) sz. MEOE OE határozat

Az Országos Elnökség elfogadta az Őrző-Védő TBT Szervezeti- és Működési Szabályzatát, Fegyelmi és Etikai Szabályzatát elfogadta és mai nappal hatályba léptette.

Fenti határozat egyhangúlag elfogadásra került. (4 igen, 0 nem)
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